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S&o Paulo, 10 de abril de 2026.

COMUNICADO EM CONJUNTO

Ref.: NEGOCIACOES PARA A DATA BASE 01/MARGO/2026 - CATEGORIA AREAS VERDES.

FEMACO - FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVIGOS, ASSEIO, CONS. AMBIENTAL,
URBANA E AREAS VERDES NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n® 67.987.51 7/0001-00, nests ato
representado por seu Presidente, Sr. José Roberto Santiago Gomes e SINDICATO DAS EMPRESAS
DE MANUTENCAO E EXECUCAQ DE AREAS, CNJP n® 86.825.536/0001-61, neste ato representado
por sua Presidente, Sra Rita de Cdassia Bastos, e os sindicatos que subscreveram a pauta de
reivindicaces, informam gque concluiram negociagdes, firmando entre si Aditivo a Convencio Coletiva

de Trabalho para vigéncia de 01/03/2026 & 28/02/2027, cujas clausulas de natureza econdmicas s80 as
sequinies;

1. REAJUSTE PARA VIGENCIA EM 01/03/2026:

a) Reajuste de 4,5 % (qualtro virgula cinco por cento), sobre os salarios vigentes em 28/02/2026,
conforme tabela abaixo:

| PISO SALARIAL MINIMO RS 1.727,54

Ajudante de Jardinagem/Servigos; Servente de

Jardinagem R$ 1.727,54 b
Ajudante de apoio e remogao RS 1.727 54
| E:ﬂ'ﬁdnr de Cérregos, Canais; Sistema de drenagens e RS 1.727 54

Operador de Rogadeira/Operador de Microtrator RS 1.768,71

Operador de Motossera R$ 1.830,89

Jardineiro RS 1.810,34

Tratorista em Manutanc@o de Areas verdes RS 2.033,18

Podador de Arvore RS 1.088,34

| Piso minimo Encarregado R$ 2.210,55
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b) Para a parcela salarial superior 2 RS 7.044 98 (sete mil 8 quarenta e quatro reais &
noventa e oito centaves), asempresas podserdo adolar o critério de livre negociagio com os titulares
dessa condicao salarial.

c) © beneficio de vale alimentagdol/ ticket refeicio sera:

= Vale alimentagao/ Cesta basica: fol concedido reajuste de 4% (quatro por cento), ou sajs, R$
144,14 (cenlo e guarenta e guatro reais e quatorze centavos) mensais;

~ Ticket refeigio: foi concedido reajuste de 20% (vinte por cento), ou seja, no valor de R$
15,00 (quinze reais) por dia trabalhado, (refer@ncia mensal minima; 25 tickats),

As empresas que ja concediam o valor igual ou superior a R$ 15,00 (quinze reais) por dia,
deverdo aplicar o reajuste de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre os valores vigentss
em 28 de fevereiro de 2026;

- Permiss3o de desconto via PAT de RS 1,45 (um real e quarenta e cinco centavos) por dia.

d) Manuteng3o do PPR (Programa de parlicipagdo nos resullados) para o periodo de 20286,
lotalizando o valor de R$ 525,71 (quinhentos e vinte e cinco reais e sessenta e um centavos),
divididos em duas parcelas de R$ 262,85 (duzentos e sessenta e dois resis e oitenta e cinco
centavos) cada, sendo a primeira paga juntamente com o salério de julho/2026 e a segunda
juntamente com o salério de janeire/2027:

e) Reajuste de 3,26% (lrés virgula trinta & sels por cento) sobre os valores vigentes em 28 de
fevereiro de 2026 a fitulo de auxilio satde e beneficio social sindical;

f) A manutenc@o das demais cléusulas previtas na Convengao Coletiva de Trabalho vigente;

2. Aintegra do Aditivo a Convengao Colsliva de Trabalho serz divulgada tio logo seja regisirada na
Secretaria Especial de Previdéncia eTrabalho do Ministério da Economia (sistema mediador).

ntidadas
Federagao dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e Conservagio Ambiental, Urbana e Areas Verdes no
Esiado de 58 Paulo;
Sindicato dos Empregados em Empresas de Limpeza Publica, Limpeza Ambiental, Areas Verdes e

Similares de Aracatuba & Regiao: o
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Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagio e Trabathadores na Limpeza Urbana de
Araraquara e Regido;

Sindicale dos Empregados em Empresas de Prestagio de Servigos de Asseio e Conservagao, Limpeza
Urbana e Manutencao de Areas Verdes Publicas e Privadas de Santo André, S&o Bemardo do Campo, S&o
Caetano do Sul, Diadema, Mausa e Ribeirdo Pires:

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagdo, Limpeza Urbana e Ambiental de
Campinas e Regido;

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio & Conservagao, Empregados em Edificios &
Condominios e Empregados em Turismo & Hospitalidade de Franca;

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseic e Conservagio e Empregados em Turismo @
Hospitalidade de Guarulhos:

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asseio 8 Conservacio, Limpeza Urbana, Ambiental, Areas
Verdes Publicas e Privadas de Osasco, Carapicuiba, Barueri, Jandira, ltapevi, Santana do Pamalba e
Cajamar.

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao e Trabalhadores na Limpeza Urbana de
Piracicaba e Regido;

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacg3o e Trabalhadores na Limpeza Urbana de
Presidents Prudente e Regiso,

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao, Limpeza Urbana e &reas verdes de
Sanfos & Berlioga, & dos Empregados em Empresas de Limpeza Urbana e Areas Verdes de Cubatio,
Guaruja, Praia Grande e S50 Vicente:

Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio se Conservagao de Taubaté e Regido;

Sindicato dos Empregados em Turismo e Hospitalidade de Votuporanga e Regido.

Sindicalo dos Empregados em Empresas de Asseio @ Conservagio, Limpeza Urbana, Areas Verdes e
Trabalhadores em Turismo & Hospitalidade de Suzano, Mogi das Cruzes, Po4, ltaquagquecstuba, Ferraz de
Vasconcslos e Ric Grande da Serra;

Sindicato dos Trabalhadores em Asseio e Conservaglo, Limpeza Urbana, Ambiental e Areas Verdes de
Bebedouro & regifo;

Sindicato dos Empregados em Turismo e Hoespitalidade de Sao José do Rio Preto:

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestagio de Servigos de Asseio e Conservacao e Limpeza
Urbana de Sio Paule;

Sindicato dos Empregados em Turismo e Hospitalidade de Bauru e Regifio;

Sindicaio dos Trabalhadores em Empresas de Asseio e Conservagio, Limpeza Urbana, Ambiantal, Areas
Verdes Piblicas e Privadas, Manipulagio e Destinacio Final de Residuos de Tabo@c da Sema, Coiia,
Embu das Artes, Embu Guacu, Vargem Grande Paulista, S3o Lourenco da Serra. Francisco Marato, Franco
da Rocha, Caielras 8 ltapecerica da Serra; NN
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Sindicato dos Empregados em Empresas de Asssio e Conservagdo, Limpeza Urbana e Areas Verdes de
Mongagua, Itanhaém, Peruibe, Cananéia, Registro, Juquitiba, Juguia, Miracatu, Eldorado, lguape. Itariri,
Caijati, Pariquera-agu a Sele Banras;

Sindicalo dos Empregados sm Empresas de Compra, Venda, Locagdo, e Administragdo de Iméveis
Residenclais, Comerciais, em Empresas de Asseio e Conservagao, em Edificios, Condominios Residenciais
e Comerciais, em Instituigbes Beneficentes, Religiosas e Filantrpicas, em Lavanderia & Similares, em
Instilutos de Beleza e Cabeleireiros de Senhoras, em Empresas de Conservagio de Elevadores, em Casa
de Diversdes, Lustradores de Calgados e Oficiais Barbeiros e Similares de Marllia e Regido;

Sindicalo dos Empregados em Empresas de Asseio 8 Conservacao, Limpeza Urbana e Ambiental, Areas
Verdes e Similares de Ribeirdo Prefo & Regido.
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