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Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanc¢a do Sul, Bocaina, Dourado, Gavido Peixoto, Ibaté, Ibitinga, Iguaracu do Tieté, Itaju, Itapui,
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Dezembro de 2024 | Distribuicao Gratuita | Direcao Geral: André José da Silva

SIEMACO ARARAQUARA, SAO CARLOS E REGIAO
REORGANIZA LIDERANCA E SEGUE FIRME NA
DEFESA DOS TRABALHADORES

“Assumimos com seriedade e transparéncia. Nosso compromisso é com cada
trabalhador que representamos’; declarou André José da Silva,

Por: Fabiano Polayna (MTB: 48.458/SP)

m um ato de organizacdo e unido, o

Sindicato dos Empregados em

Empresas de Asseio, Conservacdo e
Trabalhadores na Limpeza Urbana de
Araraquara, Sdo Carlos, Matdo e regido realizou
no ultimo dia 5 de novembro, em S&o Carlos, uma
assembleia extraordinaria gue marcou uma nova
fase para a entidade. Motivados pela necessidade
de reorganizacdo apds o falecimento do ex-
presidente Pedro Alves Filho e a renuncia da
diretoria, os trabalhadores mostraram forca ao
eleger umanova lideranca.

O presidente da FEMACO, Roberto Santiago,
conduziu a assembleia, ressaltando a importancia
do momento para a categoria. “Estamos aqui
para reafirmar nosso compromisso com oS
trabalhadores e garantir que o sindicato continue
a lutar por melhores condicbes de trabalho”,
afirmou Santiago, destacando a determinacdo da
entidade em seguir sua missao.

O vice-presidente da FEMACO, André Santos
Filho, secretariou o encontro conduzindo os
trabalhos com transparéncia, assegurando que
as decisdes fossem tomadas de forma
democratica.

Nova Lideranca Eleita e Comprometida

A assembleia resultou na eleicdo da nova
lideranca, composta por André José da Silva,
Claudete Pereira e Natalia Carolina Prodossimo.
A missdo do grupo é conduzir o sindicato pelos
proximos 90 dias, organizando o processo
eleitoral para uma nova diretoria e garantindo
gue os servicos aos trabalhadores ndo sejam
interrompidos. “Assumimos com seriedade e
transparéncia. Nosso compromisso é com cada
trabalhador que representamos”, declarou André
José da Silva, membro eleito que estara a frente
da entidade nesse periodo.
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EDITORIAL:
UMA NOVA FASE
PARA O SIEMACO

ARARAQUARA, SAO CARLOS

E REGIAO: UNIAO E
COMPROMISSO
COM OS
TRABALHADORES

omo presidente da FEMACO, quero
expressar meu profundo respeito e

admiracdo pela forca e
determinacdo demonstradas pelos
trabalhadores durante a recente assembleia
extraordinaria do SIEMACO Araraquara, Sao
Carlos e Regiao.

Este momento marca uma nova fase na
histéria do sindicato, trazendo renovacéo,
organizacao e a reafirmacdo do compromisso
com cada trabalhador que representamos.

Parabenizo André José da Silva por
assumir a lideranca da entidade com coragem
e seriedade, junto a Claudete Pereira e Natalia
Carolina Prodossimo. A missdo que Vvocés
abracaram é desafiadora, mas extremamente
importante: reorganizar o sindicato, conduzir
o processo eleitoral e, acima de tudo, garantir
que os direitos e as demandas dos
trabalhadores continuem sendo priorizados.

Aos trabalhadores, deixo minha
mensagem de confianca e gratiddo. Vocés
mostraram que, mesmo diante de
adversidades, a unido sempre serd a maior
forca da categoria. A FEMACO estard ao lado
de vocés e do SIEMACO Araraquara,
oferecendo todo o suporte necessario para
gue juntos possamos alcancar novas
conquistas.

Este é o momento de acreditar no futuro e
trabalhar incansavelmente pela valorizacdo
da categoria.

Sindicato é sinbnimo de

CONQUISTAS

e faz parte da sua vida!

Informativo

Desejo sucesso a nova lideranca nesta
fase de transicdo e, acima de tudo, reforco o
compromisso de lutarmos, lado a lado, por
condicdes dignas, respeito e oportunidades
melhores para todos os trabalhadores.

Vamos juntos construir um futuro de
vitorias!

%&m\f '

Roberto Santiago
Presidente da FEMACO

Associe-se ao
sindicato e
fortaleca a luta da
sua categoria!

(16) 3333-8030
(16) 3372-3147
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Quebrando Barreiras SIEMACO Araraquara,

#RespeiteTodoMundo: Sao Carlos e Regiao
promove evento na

UFSCAR ereforcaa
Luta Contra o Assédio e
o Preconceito

Por: Murilo Raggio | MTB 89.260/SP

o ultimo dia 14 de novembro, a UFSCAR =-§ =

foi palco de mais uma edicdo da ol i

campanha #RespeiteTodoMundo - L,
Quebrando Barreiras, uma iniciativa que reforca 2
0 compromisso com a construcdo de ambientes
de trabalho livres de assédio, preconceito e
violéncia.

Realizado em parceria entre a FEMACO e o
SIEMACO ARARAQUARA, SAO CARLOS e
REGIAO, o evento teve inicio com as palavras do
coordenador do Grupo de Acdo Sindical (GAS)
da FEMACO, Roberto Leme (Theo). Além dele,
marcaram presenca o coordenador do SIEMACO
ARARAQUARA, o diretor André José da Silva, e o
presidente do SIEMACO BEBEDOURO, Luis
Antonio de Miranda.

As palestras foram conduzidas por Marcia
Adao, Daniela Sousa, Maria Silva e Glédis Lucio,
que apresentaram reflexdes e estratégias para
combater o assédio e promover ambientes
inclusivos e acolhedores. Representantes da
UFSCAR, professora Lourdes Moraes,
representado a reitoria e Dr. Marcelo Antonio
Amorim Rodrigues. Os representantes do
Instituto Arlindo Gusmao de Fontes, como Paulo
Pirassol e Clotilde Sene, também estiveram
presentes, reforcando a importancia da unido de
forcas na luta por um ambiente de trabalho mais
respeitoso.

Durante o evento, o coordenador do
SIEMACO ARARAQUARA, SAO CARLOS E
REGIAO, André José da Silva, destacou a
relevancia do tema: “Respeitar todo mundo ndo é
apenas um slogan, € um compromisso diario com
a dignidade humana. Nossa missdo é criar
espacos onde as pessoas se sintam valorizadas e
seguras, para que possam desenvolver todo o seu
potencial sem medo ou discriminacdo.”

A campanha #RespeiteTodoMundo continua *
sua trajetdria inspirando mudancas e | §
promovendo acdes concretas que fazem a
diferenca.
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uero, primeiramente, agradecer pela confianca

qgue me foi depositada para conduzir os trabalhos

do SIEMACO Araraquara, Sdo Carlos e Regido
neste momento de transicgo.

E uma honra e uma responsabilidade gque assumo com
muita dedicacdo e respeito por cada trabalhador que
representamos.

A sindicalizacdo é o pilar que fortalece nossa luta. Um
sindicato forte depende da participacdo ativa de cada
trabalhador. Ao se sindicalizar, vocé nao so fortalece nossa
representatividade, mas também garante que possamos
avancar na conquista de direitos, melhores condicdes de
trabalho e valorizacdo da nossa categoria.

Este € um momento de unido e renovacdo. Vamos juntos
construir um sindicato cada vez mais atuante e
comprometido com as necessidades de todos os
trabalhadores.

Conto com cada um de vocés para continuarmos essa
jornada de conquistas.

André José da Silva - Diretor e Coordenador Geral

COLONIA DE FERIAS

Hospede-se no Pé na Areia Hotel Pousada, em Bertioga.
Um lugar maravilhoso que oferece todo o conforto para vocé e sua
familia com estadia, café da manhda, almocgo e jantar.

CLINICAS ODONTOLOGICAS

Araraquara (Sede do Sindicato): Av. 15 de Novembro, Centro - (16) 3333-8030
Segunda, Terca e Quarta-feira das 8h as 16h

Sdo Carlos (Sub-Sede): Rua Miguel Petréni, 2610, Jardim Bandeirantes — (16) 3372-3147
Segunda-feira: 8h as 12h - Terca-feira: 13h as 17h30 - Quarta-feira: 8h as 16h
Quinta-feira: 8h as 17h e Sexta-feira: 13h as 17h

CONSULTORIA JURIDICA

Todo o suporte juridico: Araraquara: Tercas as 14h e Sdo Carlos: Sextas as 9h

CUIDANDO DA SUA SAUDE!

A FEMACO garantiu na CCT da categoria, por meio de uma parceria com o
Instituto Arlindo Gusmao de Fontes (AGF), toda ASSISTENCIA MEDICA,
AMBULATORIAL E EXAMES LABORATORIAIS

aos trabalhadores. Acesse: https://siemacoararaquara.com/beneficios/ e confira!
- _

SARLINDO
HGUSMAO
® sDE FONTES




